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Descripcion: En este documento encontraran las acciones y actividades realizadas por Agricola El
Nazario con temas de Derechos Humanos, Derechos Laborales, Medio Ambiente y Proyectos
para evitar la corrupcion.
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Introduccion

Para Agricola El Nazario, es un gusto poder compartirles este reporte por medio de la
plataforma del Pacto Mundial, siendo parte de la Red Mexicana del Pacto Mundial desde
hace 4 afios.

Seguimos trabajando en conjunto para lograr las metas y objetivos que aportaran al
crecimiento y desarrollo de nuestra regidn, pais y planeta

El principal objetivo de Agricola El Nazario no solo es el de producir hortalizas, sino mas
bien es mantener la calidad de vida de nuestros colaboradores, sus familias, nuestro
entorno y nuestras convicciones éticas, que dia con dia nos haran seguir siendo sostenibles
y sustentables.

Misidn

Ser "EMPRESA AGROALIMENTARIA", delimita el dmbito de influencia de AGRICOLA EL
NAZARIO en el campo alimentario. El ser "EMPRESA INTEGRADA", abre las oportunidades
de mayor rentabilidad, competitividad y sustentabilidad. La integracién no solo afiade a las
areas internas, sino también a establecer redes de responsabilidad social con nuestros
grupos de interés. El enfocarnos a "PRODUCTOS HORTICOLAS": define los mercados vy
clientes a atender.

Vision

Ser la empresa lider en el ramo, sustentable y reconocida nacional e internacionalmente
por nuestras marcas y por la calidad de nuestros productos y servicios. Empresa
"sustentable", generadora de riqueza, respetuosa de la conservacién y mejora del medio
ambiente y con un sélido compromiso social con nuestros colaboradores y comunidades
aledafias.
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Nuestros Valores

Integridad: en cada una de nuestras operaciones y actividades, actuando
correctamente con transparencia.

Respeto: a la diversidad de ideas, opiniones y maneras de ser.

Compromiso: mutuo de todos los que pertenecemos a Agricola El Nazario para
alcanzar objetivos que nos permitan trascender.

Trabajo en equipo: colaborando siempre de manera colectiva y en armonia por
un mismo fin.

Calidad: en todas nuestras operaciones para brindar la mejor calidad

Innovacion: en todos nuestros procesos para mejorar siempre cada dia mas.
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Informe de Actividades
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SPR DE RL EL NAZARIO S DE PR DE RL
Informe de Actividades Realizadas Nazario -Culiacan Vigencia: Jul. 22 Revisién: Jul.21 Hoja: 1-1

Basandonos como nucleo la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, hemos
desarrollado programas que impacten positivamente a nuestros colaboradores directos e
indirectos; teniendo en cuenta que el respeto de los Derecho Humanos es la clave del éxito
empresarial.

Evento: Jornada de salud visual

Fecha de Realizacion 06 de Enero 2021

Actividades: Se realizaron examenes gratuitos a nuestros colaboradores con la finalidad de que adquirieran a
un bajo costo en pagos accesibles para ellos y sus familiares.

S ‘11\* " & Jornada de salud ;‘D;;;
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LENTES

[ COMPLETOS ]

$349

SOC PROD RURAL RL EL NAZARIO SPR

sin compromiso de compra

DiAS DE CAMPANA:

[T CEIT-E Miércoles 06 de enero 2021
Horario de 9:00 am a 5:00 pm

A8 Jueves 07, Viernes 08, Sabado 09 y

Lunes 11 de enero 2021
Horario de 2:00 pm a 7:00 pm
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Evento: Se realizaron estudios de la NOM-10 STPS 2014

Fecha de Realizacion 12 de Marzo 2021

Actividades: Se realizaron estudios a los colaboradores de las distintas dreas para verificar que se
encuentren en los pardmetros aceptables para la ocupacion laboral.
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Evento: XANTOLO

Fecha de Realizacion 02 Noviembre 2020

Actividades: Respetando las costumbres y tradiciones de los colaboradores realizamos el evento mas
representativo patrimonio de la humanidad.
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Actividades Deportivas
Evento: Torneo de Futbol

Fecha de Realizacion 02 Mayo 2021

Actividades: Nuestros colaboradores participaron en el Torneo de Futbol quedando en 2do., lugar.
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Evento: Donacion al Banco de Alimentos

Fecha de Realizacion Enero, Febrero, Marzo, Abril, Mayo

Actividades: Cumplimos con nuestro compromiso con el Banco de Alimentos con un total de 14 toneladas
de productos.
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Nuestros programas y proyectos en materia de buenas practicas laborales estan basadas en lo
gue indica la Organizacidn Internacional del trabajo y la Ley Federal del Trabajo de México;

buscando siempre la ganancia compartida y el bienestar de todos los integrantes de Agricola El
Nazario.

Evento: Capacitacion de Manejo de montacargas.

Fecha de Realizacion 12 de Marzo 2021

Actividades: Se realizo capacitacion de manejo de montacargas nuestro proveedor Siga impartido por
Miguel Angel Lie.
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Informe de Actividades Realizadas Nazario -Culiacan
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Evento: Capacitacion de Manejo de quimicos

Fecha de Realizacion 12 de Marzo 2021

Actividades: Se realizo capacitacion de manejo de quimicos por nuestro proveedor Diken impartido por

Gema Lépez.
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SPR DE RL EL NAZARIO S DE PR DE RL

Informe de Actividades Realizadas Nazario -Culiacan Vigencia: Jul. 22 Revisién: Jul.21 Hoja: 1-1
Capacitacion

Evento: Liderazgo y trabajo en equipo.

Fecha de Realizacién 25 de Junio 2021

Actividades: Se realizo capacitacidon de para mejorar el trabajo en equipo, ademas reforzamos el liderazgo.
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Informe de Actividades Realizadas Nazario - Culiacan ‘
Capacitacion “Plan HACCP”

Evento:

Hoja: 1-1

Fecha de Realizacion 15 diciembre 2021

Descripcion de actividad: Se realizo capacitacion al drea de mantenimiento para verificaciéon de los

controles preventivos y criticos en el drea de empaque.
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SPR DE RL EL NAZARIO S DE PR DE RL

Informe de Actividades Realizadas Nazario -Culiacan Vigencia: Jul. 22 Revisién: Jul.21 Hoja: 1-1

Conscientes de que nuestra actividad empresarial puede ser perjudicial para el planeta, pero
importante para la subsistencia de la humanidad; en Agricola El Nazario, realizamos proyectos y
actividades que mitiguen un poco de lo causado, esto por medio de eventos de concientizacién
ambiental.

Evento: Taller de solarizacion
Fecha de Realizacion 22 junio 2021

Actividades: Se realizo un taller de solarizacion a familias en el Centro Evolutivo del Centro de Ciencias de
Culiacan Sinaloa.
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SPR DE RL EL NAZARIO S DE PR DE RL
Informe de Actividades Realizadas Nazario - Culiacan Vigencia: Jul. 22 Revisién: Jul.21

Evento: Capacitacion del manejo correcto de PET.

Fecha de Realizacion 09 Marzo 2021

Descripcion de actividad: Se realizo capacitacion al nuestro equipo de Inocuidad y campo para el uso
correcto del PET, por Amocali AC por Ing. Abraham Salas.
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Siendo un giro altamente vulnerable a temas de corrupcion u hostigamiento, se implementan
programas de acercamiento y capacitacion en materia de derechos a nuestro personal.

Evento: Cédigo de Etica

Fecha de Realizacion 14 Febrero 2021

Actividades: Se realizo capacitacién sobre el cddigo de ética basado en el cddigo ETI.
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SPR DE RL EL NAZARIO S DE PR DE RL

Informe de Actividades Realizadas Nazario -Culiacan Vigencia: Jul. 22 ‘ Revisién: Jul.21 ‘ Hoja: 1-1
Evento: Eentrega del Distintivo ESR 2020
Fecha de Realizacion 30 Marzo 2021

Actividades: Estamos comprometidos con la cultura de responsabilidad social, trabajamos siempre por el
bienestar de nuestros colaboradores y nuestros grupos de interés.

LA CULTURA

LA CULTU

ESI

LA CULTURA

ESR
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Grupo GR, como Empresa Socialmente Responsable

1.

10.

11.

Agricola El Nazario como empresa productora de hortalizas, tenemos el compromiso con el
medio ambiente, produciendo y protegiendo los recursos que son el centro de nuestro negocio.
Promueve e impulsa una cultura de competitividad responsable que busca las metas y el éxito del
negocio, contribuyendo al mismo tiempo en el bienestar de la sociedad.

Hace publicos sus valores, combate interna y externamente practicas de corrupcion y se
desempefia con base en un codigo de ética.

Vive y protegiendo esquemas de liderazgo participativo, solidaridad, servicio y de respeto a los
derechos humanos y a la dignidad humana.

Promueve condiciones favorables para la calidad de vida, el desarrollo humano y profesional de
toda su comunidad (empleados, familiares, accionistas y proveedores).

Respeta el entorno ecolégico en todos y cada uno de los procesos de operacion vy
comercializacion, ademas d contribuir a la preservacion del medio ambiente.

Identifica las necesidades sociales como parte de su estrategia de accién empresarial.

Identifica y apoya causas sociales como parte de su estrategia de accion empresarial.

Invierte tiempo, talento y recursos en el desarrollo de las comunidades en las que opera.
Participa, mediante alianzas intersectoriales con otras empresas, organizaciones de la sociedad
civil, camaras, agrupaciones y / o gobierno, en la discusion, propuestas y atencién de temas
sociales de interés publico.

Toma en cuenta e involucra a su personal, accionistas y proveedores en sus programas de

inversion y desarrollo social.

En Agricola El Nazario seguiremos trabajando en conjunto de los pilares del Pacto Mundial
y de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles.

Por su atencidn al presente muchas gracias, si desea conocer mas sobre nuestros
programas o tiene algln comentario, quedamos a sus ordenes.

Departamento de Responsabilidad Social
nazario rsocial@grupogr.com.mx
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